
募集期間

随時、お申込みを受け付けております。

※持参の場合、次の時間帯等は受理できません。
①平日１７時００分以降、②土曜日・日曜日・祝日・お盆（8/15）・年末年始

プログラム名称 2025年度版筑後市立病院臨床研修プログラム７

募集人数 １名

資　格 ２０２５年度医師免許取得者および医師免許取得後２年未満の者

出願書類
①履歴書（当院指定）
②医師免許証（写し）
③教養試験医学系CBT個人別成績表（写し）

選考方法 面接試験、小論文

試験日 随時実施します。

勤務条件

【平　日】８時１５分～１７時００分（７時間４５分）
※１週間の所定労働時間は３８時間４５分です。

当　直：指導医の下で副当直（月４回を限度）
休　日：土曜日、日曜日、祝日、お盆（８/１５）、年末年始（１２/３０～１/３）
その他各種休暇あり（年次有給休暇、夏季休暇など）

賃　金

【１年次】　基本給　３４５，０００円　年収５００万円程度（手当含む）
【２年次】　基本給　３６５，０００円　年収５５０万円程度（手当含む）

※通勤手当、副直手当等支給あり
通勤手当（月上限２２，５００円）、副直手当（１０，０００円/回）

賞与 年２回（６月、１２月）

福利厚生
住宅借上げ制度あり（自身で希望の物件を探し、当院で借上げ）
各種社会保険加入（福岡県市町村職員共済組合、厚生年金、雇用保険、労災保険）
健康診断（年2回）

医師賠償保険
病院賠償保険に加入。
個人の医師賠償保険は任意。

採用日 随時

お申込み
出願書類を人事統制課へ提出してください（郵送可）。
試験時間等の詳細につきましては、後日連絡いたします。
ご不明な点等は、下記【お問い合わせ先】までお気軽にご連絡ください。

お問い合せ先

地方独立行政法人筑後市立病院　人事統制課
〒８３３-００４１　福岡県筑後市大字和泉９１７番地１
TEL：０９４２-５３-７５１１（内線２７６）　FAX：０９４２-５３-７５１５
E-mail ：　jinji@chikugocity-hp.jp

２０２５年度　初期臨床研修医募集（準職員）


